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Quando curi una
malattia puoi vincere o

perdere. Quando ti
prendi cura di una

persona vinci sempre...
(P. Adams)



La formazione è stato il motore trainante dell’associazione perchè lo stare
insieme nei momenti di formazione ci permette di creare legami e rafforzare quel

valore di associazione che tanto avevamo bisogno dopo una pandemia ed
isolamento.

Abbiamo potuto ricominciare il corso di primo soccorso nelle scuole dei Comuni
di Morrovalle e Montecosaro, in Maggio partecipare alla 1° Festa del Patto

Educativo e, in occasione della Giornata Mondiale del Cuore, all’inaugurazione
dei defibrillatori pubblici, entrambe iniziative organizzate in collaborazione con il

Comune di Morrovalle.
A Settembre abbiamo sperimentato una nuova modalità del corso di primo

soccorso, suddividendolo in due moduli, che è stato molto apprezzato e che ha
consentito un importante ingresso di nuovi volontari, per noi sono fondamentali.

Siamo riusciti ad organizzare due raccolte fondi: 
la "ormai classica” Festa d’Estate che è arrivata alla 14° edizione: per noi è sempre
un momento di grande orgoglio andare in piazza, vivere insieme ai nostri Soci e

Sostenitori un momento di leggerezza con grande valore umano per la comunità.
L’altra iniziativa è la raccolta fondi “Stelle del Soccorso”, che ogni anno è

fortemente apprezzata dai cittadini.
Il servizio civile è stata una componente associativa molto importante; la nostra
sede ha ospitato 10 tra ragazzi e ragazze che sono stati di supporto alle attività

quotidiane dell’associazione. Questa opportunità per tutti i giovani non sarà
replicabile nel progetto del servizio civile nell’anno 2024 perché a causa dei

numerosi tagli del finanziamento statali, tutte le associate Anpas della Regione
Marche sono rimaste fuori dai progetti di servizio civile.

Ringrazio chi ha contribuito alla realizzazione di questo bilancio sociale, che
anche se non è obbligatorio per legge, ci permette di spiegare ed illustrare la

nostra attività.
Il mio più grande GRAZIE va ai Volontari, ai Soci, ai dipendenti, a tutti coloro che

collaborano e si impegnano per mandare avanti quotidianamente questa
Associazione.

MESSAGGIO DEL PRESIDENTE

Giuliano Bruschini

Il 2023 è stato un anno impegnativo ma allo stesso
tempo molto stimolante, con tante iniziative

riprese dopo anni di pausa e tanti nuovi progetti. 

IO SONO PERCHÉ NOI SIAMO … parto da questo
motto molto in voga in Anpas per fare i miei

ringraziamenti a tutti coloro che si sono
impegnati a qualsiasi livello per l’Associazione.
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 La Pubblica Assistenza “CROCE
VERDE” è stata fondata il 12

Aprile 1990 ed ha iniziato la sua
attività operativa nella

primavera del 1991. 
L'atto costitutivo è stato firmato
da 13 soci fondatori che hanno

avuto la determinazione di
creare questa Associazione di
volontariato con lo scopo di 

STORIA DELL’ASSOCIAZIONE

dare una risposta nel
soccorso-trasporto sanitario
nel territorio di Morrovalle,

Montecosaro e limitrofi.
Oltre alla realtà locale, da
subito ci si è affacciati agli

standard e progetti
nazionali coordinati dalla

Federazione Nazionale delle
Pubbliche Assistenze, in
seguito trasformata in
ANPAS (Associazione
Nazionale Pubbliche

Assistenze).
Ad oggi, siamo

inseriti nel sistema di
emergenza sanitaria
118 (NUE112) con una

postazione H24,
condivisa con la
Croce Verde di

Monte San Giusto ed
in convenzione con
AST Macerata per i

servizi
 TPS.4



STORIA DELL’ASSOCIAZIONE

12 aprile 1990
Costituzione

dell'Associazione con
sede in Via Michelangelo

Autunno 1990 
1° corso di primo

soccorso: 150 nuovi
volontari abilitati

13 maggio 1991 
La prima uscita di

emergenza

2 giugno 1995 
Revisione dello Statuto

per l’iscrizione al
Registro Regionale del

Volontariato

1997 
Partecipazione

emergenza sisma
Marche e Umbria

20 giugno 1999 
Inaugurazione sede

attuale, Via Leonardo da
Vinci

1999/2000
Inizio del sistema di

soccorso tramite 118

2009
Partecipazione

emergenza sisma
Aquila

2011
Partecipazione

emergenza sisma
Emilia Romagna

26 giugno 2019
Adeguamento statuto

per iscrizione al Registro
Unico del Terzo Settore

4 novembre 2022
Decreto di iscrizione al

Registro Unico del Terzo
Settore (RUNTS)

2022/2023
Inizio del sistema di

soccorso tramite NUE 112

Estate 2003
Prima Edizione Festa 
d’Estate (inizialmente

chiamata Summer Days)

marzo 2020
Emergenza sanitaria

COVID-19
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Tipo servizio Numero
servizi Chilometri Numero

pazienti

Durata
totale 
(ore)

Emergenze 118 1.549 39.642 1.623 1.715

Gare sportive / Manifestazioni 138 1.757 0 509

Trasporti H24 p/conto AST 265 8.286 266 354

TPS (trasporti prevalentemente sanitari)
p/conto AST 540 21.426 550 961

TNPS (trasporti non prevalentemente
sanitari) p/conto AST 71 2.008 186 102

Trasporti sanitari e sociali p/conto privati 661 28.998 662 1.259

Servizi sede / Attività varie 247 8.523 0 532

Totale 3.471 110.640 3.287 5.432

ATTIVITA’ SVOLTE NEL 2023

INFORMAZIONI GENERALI

RIPARTIZIONE SERVIZI
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ANALISI EMERGENZE SVOLTE
Emergenze mensili (numeri e chilometri)

LOCALITA’ INTERESSATE DAGLI INTERVENTI

INFORMAZIONI GENERALI
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ANALISI ATTIVITA’

RIEPILOGO ORE SERVIZIO
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Sesso Comune residenza Età

Uomo Morrovalle 27

Uomo Morrovalle 30

Uomo Monte San Giusto 47

Uomo Montecosaro 45

Uomo Porto Sant'Elpidio 45

Uomo Montecosaro 26

Uomo Morrovalle 20

Uomo Monte San Giusto 18

Uomo Morrovalle 54

ANALISI ATTIVITA’
TIPOLOGIA TRASPORTI PROGRAMMATI

CONVENZIONE TRIBUNALE MACERATA
L'Associazione è convenzionata con il Tribunale di Macerata per lo
svolgimento di attività sociale riparatoria (progetto Utile-non-futile). 

La legge prevede in alcuni casi, la
conversione della sentenza in ore di

attività di pubblica utilità, da
svolgere nel campo dell'assistenza

sociale e di volontariato o finalità di
prevenzione nel campo della

sicurezza ed educazione stradale.
Nel corso del 2023 sono state

accolte 9 persone.

Età media 34,6
9
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BRUSCHINI GIULIANO
PRESIDENTE

MONTE SAN GIUSTO
IMPRENDITORE

ETA’ 56 ANNI

CAPANCIONI MARA
VICE PRESIDENTE

RESPONSABILE SERVIZIO CIVILE
MONTECOSARO
IMPRENDITORE

ETA’ 64 ANNI

FABIANI MAURO
TESORIERE

MORROVALLE
IMPRENDITORE

ETA’ 63 ANNI

CAPROLI MATTEO
SEGRETARIO

MORROVALLE
IMPIEGATO

ETA’ 42 ANNI

CORPETTI FABIO
RESPONSABILE L.S.U.

MONTECOSARO
OPERAIO

ETA’ 44 ANNI

GIACINTI MATTIA
CONSIGLIERE

MORROVALLE
PROGETTISTA
ETA’ 27 ANNI

GRIECO ALICE
RESPONSABILE RENDICONTAZIONE

MORROVALLE
AMMINISTRATRICE CONDOMINI

ETA’ 26 ANNI

PANICO ROSITA
CONSIGLIERE

MORROVALLE
IMPIEGATA

ETA’ 25 ANNI

PORFIRI IVAN
RESPONSABILE AUTOMEZZI

MORROVALLE
IMPRENDITORE

ETA’ 38 ANNI

SAGRIPANTI GRAZIANO
RESPONSABILE AUTOMEZZI

MONTECOSARO
PENSIONATO
ETA’ 64 ANNI

STIZZA FLAVIO
RESPONSABILE SEDE

MORROVALLE
IMPRENDITORE

ETA’ 64 ANNI

CONSIGLIO DIRETTIVO

3/9
DONNE/UOMINI

46,2

Consigli Direttivi
effettuati nel 2023 8

TORRESETTI SIMONE
RESPONSABILE INFORMATICO

CIVITANOVA MARCHE
IMPRENDITORE

ETA’ 41 ANNI

Di seguito i componenti degli Organi dell’Associazione 
eletti dall’Assemblea dei Soci il 13/06/2021:

ORGANIGRAMMA E FUNZIONI

Dati aggiornati al 31-12-2023

ETA’ 
MEDIA
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COLLEGIO DEI PROBIVIRI

STIZZA BENIAMINO
PRESIDENTE

MORROVALLE
IMPRENDITORE

ETA’ 69 ANNI

BALZI CRISTIANO
CONSIGLIERE

MORROVALLE
OPERAIO

ETA’ 44 ANNI

SANTINI GERARDO
CONSIGLIERE

MORROVALLE
PENSIONATO
ETA’ 77 ANNI

ORGANO DI CONTROLLO

ERCOLI VALTER
PRESIDENTE

REVISORE DEI CONTI
MORROVALLE

DOTTORE COMMERCIALISTA
ETA’ 69 ANNI

PLATINETTI LAURA
CONSIGLIERE

MORROVALLE
IMPIEGATA

ETA’ 36 ANNI

PRIORETTI MICHELE
CONSIGLIERE

MONTECOSARO
IMPIEGATO

ETA’ 35 ANNI

1/2 46,7
DONNE/UOMINI ETA’  MEDIA

ORGANIGRAMMA E FUNZIONI

Dati aggiornati al 31-12-2023

0/3
DONNE/UOMINI

63,3
ETA’  MEDIA

Consigli effettuati nel 2023 5

Consigli effettuati nel 2023 0
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ORGANIGRAMMA E FUNZIONI

DIPENDENTI IN FORZA AL 31/12/2023

CIPOLLETTI MARIELLA
AMMINISTRATIVA

DIPENDENTE DA 10/2006
CORRIDONIA
ETA’ 51 ANNI

SBRASCINI LAURA
AMMINISTRATIVA

DIPENDENTE DA 11/2022
MORROVALLE
ETA’ 41 ANNI

PIZZUTI ANDREA
AUTISTA SOCCORRITORE

DIPENDENTE DA 08/2019 
MONTECOSARO

ETA’ 33 ANNI

PAGLIARICCI LUDOVICO
AUTISTA SOCCORRITORE

DIPENDENTE DA 04/2021
MONTE SAN GIUSTO

ETA’ 32 ANNI

CAMELI ROBERTO
AUTISTA SOCCORRITORE

DIPENDENTE DA 01/2021
MONTECOSARO

ETA’ 26 ANNI

ARCANGELI FRANCESCO
AUTISTA SOCCORRITORE

DIPENDENTE 07/2022
MORROVALLE
ETA’ 27 ANNI

Dati aggiornati al 31-12-2023

2/4
DONNE/UOMINI

35,0
ETA’  MEDIA

Di seguito i dipendenti amministrativi ed operativi
dell’Associazione, inclusi quelli che hanno terminato il 

rapporto di lavoro nel corso dell’anno 2023:

CASTELLI MICHELE
AUTISTA SOCCORRITORE

DIPENDENTE DA 09/2006 A 09/2023 
MONTECOSARO

ETA’ 45 ANNI

LUCIANI GIACOMO
MILITE SOCCORRITORE

DIPENDENTE DA 07/2023 A 09/2023
MORROVALLE
ETA’ 22 ANNI

DIPENDENTI DIMESSI NEL CORSO DEL 2023
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volontari
soci

CHI SIAMO

ambulanze
furgone
automobile

Dati aggiornati al 31-12-2023
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L’Associazione da anni
aderisce al progetto Anpas
“S.O.S. Trasporto Sanitario”,

con 8 posti a disposizione per
un periodo di 12 mesi. I ragazzi
vengono impegnati in trasporti

secondari e di emergenza. 
Nel corso del 2023 hanno

svolto il S.C.U. 7 ragazze e 3
ragazzi: di questi 10 giovani, 5
hanno terminato a Maggio,
altri 5 hanno iniziato nello

stesso mese e termineranno a
Maggio 2024.

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

A Dicembre 2023 siamo stati
informati che il programma di

Servizio Civile non è stato
finanziato, comportando una

riduzione del 37% dei posti
disponibili. 
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news sul web ...

Vivere Civitanova
08/01/2024

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE
Niccolò Mancini, presidente Anpas ha commentato: “Spiace dover

constatare la riduzione di 20mila posti che non sono stati finanziati e, di
conseguenza, per i tanti progetti che, nonostante siano stati considerati
positivamente, non potranno essere svolti. Progetti che sarebbero stati

necessari soprattutto in territori e comunità, come in Campania, Marche,
Puglia, Sicilia che invece avrebbero avuto bisogno di nuove forze per

uscire dalla crisi e far crescere i propri giovani. Come ho avuto modo di
ribadire, per Anpas l’esperienza del Servizio Civile in una Pubblica
Assistenza è un’occasione che rende, chi la vive, una persona più

consapevole relativamente ai bisogni, alle fragilità, alle opportunità
presenti nelle nostre comunità. Una concreta occasione di crescita

personale e professionale, che contribuisce a rendere il volontario un
cittadino che può portare valore aggiunto alla società tutta. Ecco perché è

fondamentale dare al Servizio Civile finanziamenti adeguati per i
fabbisogni dei territori e delle nuove generazioni.”

Anche il nostro Presidente,
Giuliano Bruschini, e il Vice
Presidente Anpas Marche,

Matteo Caproli, commentano la
situazione in un articolo di

Vivere Civitanova, spiegando
l’importanza del Servizio Civile

all’interno dell’Associazione, ma
anche per l’intera comunità:
un’opportunità straordinaria
per permettere ai ragazzi di

conoscere da vicino il mondo
del volontariato.
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dal 3 al 6 agosto 2023

Dopo 3 anni di stop forzato, è
ritornata la tanto amata Festa

D’Estate, la raccolta fondi che la
nostra Associazione organizza per
reperire fondi e ringraziare Soci e

familiari,  che ci sostengono sempre
con tanto affetto e tanta

partecipazione.

Purtroppo quest’anno abbiamo
dovuto fare i conti con il maltempo,
che ci ha costretto ad annullare due
serate, riuscendo a recuperarne una

il lunedì sera. 

Abbiamo sentito comunque la
vicinanza della popolazione, che ha

partecipato con entusiasmo alle
serate organizzate.

RACCOLTE FONDI
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news sul web ...
Vivere Civitanova

21/07/2023



RACCOLTE FONDI

17

news sul web ...
Cronache Maceratesi

12/08/2023



Nei giorni 8 e 10 Dicembre i
volontari sono stati presenti nelle
piazze e nei sagrati delle Chiese
delle Parrocchie dei Comuni di

Morrovalle e Montecosaro. 

La popolazione sostiene sempre
questa iniziativa con molta

partecipazione e affetto.

RACCOLTE FONDI
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Stelle del Soccorso



La cosa più bella che
puoi fare per te è fare
qualcosa per gli altri.

(Madre Teresa)
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L’Associazione aderisce al
PATTO EDUCATIVO

TERRITORIALE - Città di
Morrovalle, uno strumento

che mira alla coerenza
educativa tra tutte le

realtà presenti sul
territorio che a vario titolo

sono a contatto con i
bambini, i ragazzi e i

giovani ed ha l’obiettivo
principale di adottare un

protocollo comune di
principi e valori per la
gestione educativa dei

minori.

PROGETTI SOCIALI

Valori fondanti del Patto Educativo:
il rispetto della persona, 
il valore della gioia, 
l’accoglienza, 
l’educazione al Bene Comune, 
l’importanza delle relazioni, 
la legalità, 
la solidarietà e la condivisione. 
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Il Patto Educativo punta a creare
reciprocità e aumentare il “capitale sociale”

inteso come la facoltà delle persone di
relazionarsi, di sperimentare un senso di

fiducia e di condivisione reciproca.

E’ un proficuo lavoro di rete per creare
una società unita e non più frammentata. 

PROGETTI SOCIALI
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Vivere Civitanova
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Il 30 Settembre 2023, in occasione del World
Heart Day, il Comune di Morrovalle in

collaborazione con la nostra Associazione, ha
inaugurato 3 defibrillatori pubblici, dislocati in

luoghi strategici all’interno del territorio
comunale. Questi DAE, vanno ad

implementare ulteriori 3 defibrillatori, installati
dall’Amministrazione Comunale all’avvio del

progetto “Morrovalle nel Cuore”.

PROGETTI SOCIALI

Cronache Maceratesi
30/09/2023

All’inaugurazione è intervenuto
il Sindaco, Andrea Staffolani,
che ha ribadito con quanta

fermezza e determinazione il
Comune crede in questo

progetto che punta a rendere
Morrovalle
una città

cardioprotetta.
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Vivere Civitanova
30/09/2023



Il Progetto Morrovalle nel Cuore nasce nel 2015,
quando vengono acquistati e donati i primi 3

defibrillatori: verranno installati nella Ludoteca
comunale di Trodica, nella palestra della scuola

elementare in Via Giotto e nella palazzetto Palacapital
di Borgo Pintura. 

Le postazioni con i defibrillatori pubblici installate nel
2023 sono 3; è stata simbolicamente inaugurata la

postazione di Trodica, di fronte alla Chiesa
dell’Emmanuele, a seguire sono stati posizionati i
defibrillatori nelle postazioni di Borgo Pintura, nel

parco giochi, e a Morrovalle, nel centro storico, vicino
alla fontana. L’intento è quello di implementare il

numero dei defibrillatori a disposizione della
popolazione in modo da coprire le zone di maggiore

affluenza della popolazione.

PROGETTI SOCIALI

Durante la giornata di inaugurazione i nostri volontari sono stati a
disposizione per spiegare l’utilizzo del defibrillatore e delle manovre di

rianimazione. L’Associazione si occuperà inoltre di organizzare delle serate
informative gratuite per spiegare ai cittadini l’importanza delle manovre di

rianimazione e della defibrillazione precoce in caso di arresto cardiaco.
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news sul web ...

Il Resto del
Carlino

26/09/2023

news sul web ...

Vivere
Civitanova
22/11/2023



L’ALBERO SOLIDALE 
ed. Natale 2023

PROGETTI SOCIALI

Un progetto ideato nel 2020 da alcuni
ragazzi dell'Associazione, che ha permesso

di riscoprire l'importanza e l'essenzialità
dei piccoli gesti. Il grande sostegno dei

cittadini, i tanti regali raccolti e i
ringraziamenti ricevuti dalle famiglie ci
hanno spinto a rendere questa piccola
iniziativa una consuetudine del nostro

Natale, con la speranza che altre piccole
realtà possano fare la differenza, proprio

come vorremmo farla noi.
Sono stati confezionati 94

sacchetti e 46 pacchi
contenenti principalmente
giochi per bambini (puzzle,

peluche, bambole,
macchinine, ecc.) libri,

giochi da tavolo, abiti in
buone condizioni.
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Vivere Civitanova
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L’Associazione aderisce da anni al
progetto promosso da Anpas Nazionale. 

Il progetto “Volontariato e Vacanze”, ha
visto crescere negli anni questa esperienza

basata sullo scambio fra l’ospitalità ed il
servizio attivo dei volontari. 

VOLONTARIATO E VACANZE

Sia nel periodo estivo che in altri momenti dell’anno, è possibile ospitare
volontari provenienti da altre Associazioni, mettendo a disposizione

gratuitamente vitto e alloggio, in cambio di alcune ore di servizio
nell’Associazione di accoglienza.

Nel 2023 la nostra Associazione ha ospitato:
2 volontarie Croce Verde Sempione
1 volontario Croce Azzurra Cadorago
1 volontario Croce Blu Soliera
2 volontari Croce Verde Venarìa

Molto spesso queste
esperienze danno

origine a vere e
profonde amicizie che

si protraggono nel
tempo tra volontari,

anche di regioni
diverse, ripetendo
questa esperienza
per molti anni e in

occasioni disparate.
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FORMAZIONE

Nel 2023 numerose sono state le
occasioni e gli incontri a cui hanno
partecipato i nostri volontari per
illustrare e mostrare le principali

tecniche di primo soccorso. 

CORSO DI PRIMO SOCCORSO
ed. Marzo 2023

 Grande partecipazione al corso
gratuito destinato alla popolazione,
realizzato grazie alla collaborazione

dei volontari dell’Associazione del
gruppo Formazione, di medici,

infermieri e altre figure sanitarie che
hanno contribuito come ogni anno.

Formati 58 cittadini.

FESTA PATTO EDUCATIVO
MORROVALLE NEL CUORE -

inaugurazione DAE e serata informativa
 Tanti i volontari che si sono resi
disponibili durante le molteplici
occasioni per dimostrazioni e
spiegazioni sulle tecniche di
disostruzione, su manovre di

rianimazione cardiopolmonare su
manichini e spiegazioni sul

funzionamento e l’utilizzo dei
defibrillatori.

Istruiti sia adulti che 
bambini.

FORMARSI ED INFORMARE ...
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FORMAZIONE
CORSO DI PRIMO SOCCORSO

scuole primarie e secondarie
Finalmente siamo potuti tornare

nelle scuole dei Comuni di
Morrovalle e Montecosaro, per

spiegare ai bambini di 5°
elementare e ai ragazzi di 3° media

il funzionamento del sistema di
soccorso e le manovre per

effettuare un massaggio cardiaco.
Il progetto ha interessato circa 280

studenti.

CORSO DI PRIMO SOCCORSO
ed. Settembre 2023

Il Gruppo Formazione decide di
sperimentare una nuova modalità

per il corso di primo soccorso, sarà
composto da due moduli: quello

“base”, per i cittadini che vogliono
una conoscenza generale del

mondo del volontariato e della
gestione delle emergenze, e il

modulo “aspirante milite” per chi è
interessato a conoscere più da
vicino la nostra Associazione.

Abbiamo visto i frutti  di questo
progetto a Marzo 2024, con ben 17

nuovi volontari!
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le foto + cliccate su

follower

I SOCIAL DELL’ASSOCIAZIONE
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follower

le foto + cliccate su

I SOCIAL DELL’ASSOCIAZIONE
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5x1000
Quest'anno il logo del 5x1000 è stato ideato dai bambini dei nostri Comuni.

Questo è il loro supporto che a noi scalda il cuore!
Nella dichiarazione dei redditi, è possibile scegliere di destinare il 5x1000
alla Croce Verde Morrovalle-Montecosaro, una semplice firma che può

fare davvero la differenza. A VOI non costa nulla, per NOI vale tantissimo!

Il contributo relativo all’anno fiscale 2022 è
stato ricevuto a dicembre 2023 ed è pari a

€ 24.737,09. 
Il contributo relativo all’anno fiscale 2021,

ricevuto a dicembre 2022, pari a 
€ 23.837,97 è stato accantonato in

previsione dell’acquisto di un nuovo
automezzo. 

E’ ancora accantonato il contributo
relativo all’anno 2020 pari a 

€ 25.115,60.

Scelte contribuenti

Importo contributi
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Il regalo più grande che tu
possa fare a qualcuno è il tuo
tempo. Perchè quando regali a
qualcuno il tuo tempo, regali
un pezzo della tua vita che
non tornerà mai più indietro.
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Data incasso Ente erogante Importo Causale

07/08/2023 Comune di Montecosaro Euro 3.500,00 Contributo attività sociali 
anno 2022

11/08/2023 A. N. P. AS. Euro 250,00 Contributo formazione Servizio
Civile bando 2021

26/10/2023 Comune di Morrovalle Euro 700,00 Contributo per manifestazione
“Morrovalle nel Cuore”

06/12/2023 Comune di Morrovalle Euro 2.600,00 Contributo attività sociali 
anno 2023

12/12/2023 Ministero del Lavoro Euro 24.737,09 Contributo 5x1000 anno 
fiscale 2022

CONTRIBUTI E DONAZIONI

CONTRIBUTI PUBBLICI RICEVUTI NEL CORSO DEL 2023

Proventi del 5x1000
31.7%

Erogazioni liberali da non associati
30.3%

Proventi da raccolte fondi occasionali
14.9%

Proventi da quote associative
10.6%

DETTAGLIO TIPOLOGIA EROGAZIONI E PROVENTI
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La solidarietà è l'unico
investimento che non fallisce mai.

(Henry David Thoreau)
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STATO PATRIMONIALE
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Stato Patrimoniale ATTIVO

Stato Patrimoniale PASSIVO



RENDICONTO GESTIONALE
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Proventi e ricavi

Costi e oneri



Associazione non soggetta all’obbligo di redazione del Bilancio Sociale
(Decreto Legislativo 3 Luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo Settore”)

Pubblica Assistenza Croce
Verde Morrovalle Odv

Via Leonardo da Vinci, 12
62010 Morrovalle (MC)

Tel./Fax (+39)733.865550

www.croceverdem-m.it


